
ANYKSdIU VAIKU LOPSELIS-DARZELIS ..SPINDULELIS"
(Svietimo istaigos pavadinimas)

DIANA iBnrSxmNr
(Svietimo istaigos vadovo vardas ir pavarde)

METU VEIKLOS ATASKAITA

2023 m. o\ ol, Nr.
(data)

AnvkSdiai
(sudaryrno vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IRMETINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2020-2024 m. strateginiai tikslai :

I. Tikslingai panaudoti vidinius ir iSorinius iSteklius gerinant ugdymo(si) proces4.
I uZdavinys. Orientuoti ugdymq(si) i mokiniq pasiekimus ir paZang4
2 uZdavinys. UZtikdnti ugdymo(si) proceso ivairovg
II. Telkti kiirybingq, sveik4, solidariq ir saugi4 bendruomeng.
1 uZdavinys. Kurti bendradarbiavimo kulttir4.
2 uZdavinys. Formuoti saugi4 ir sveik4 bendruomeng ir ugdymosi aplink4.

2022 metq veiklos plane numatl'tos priemones Siems tikslams pasiekti iglvendintos.
I. Tikslingai panaudoti vidinius ir iSorinius iSteklius gerinant ugdymo(si) procese.
Ugdymas buvo orientuolas i vaik4 pasiekimus ir paitngq. Siais metais didZiulis demesys buvo

skiriamas sekmingam ikimokyklinio ir prie5mokyklinio ugdymo programq igyvendinimui: atliepiami
visq amZiaus grupiq vaikq interesai, puoselejama jq gerove ir tenkinami kiekvieno vaiko individualiis
saviti poreikiai ir galimybes. Mokltojai naudojo patirtiniu ugdymu gristus, aktyvinandius metodus,
ugdandius pasekmemis gristq m4stymq, sieke, kad ugdymas biitq personalizuojamas, pritaikomas
kiekvienam vaikui pagal gebejimus, poreikius, parenkamos ivairios ugdymo(si) aplinkos, planuojamos
bendros, grupelemis ir individualios veiklos, numatomas laikas laisvai pasirenkamai vaikq veiklai.
Buvo tobulinami vaikq isivertinimo gebejimai, sukurta motyruojanti ugdymosi aplinka, taikomi
inovatrytis skatinimo bldai ir priemones. I vaikq pasiekimq vertinim4 buvo itraukiami tevai, tai didino
Seimq atsakomybg uZ vaikq ugdymosi rezultatus bei mory'vavo vaikus tobuleti.

Nuo rudens dvi prieSmokyklinio ugdymo grupes pradejo lgyvendinti atnaujint? Bendrqj4
prieimokyklinio ugdymo program4, kuria siekiama uZtikinti kuo auk5tesng vaikq ugdymo kokybg,
stiprinamas kryptingas vaikq vertybinis ugdymas, ugdomos kompetencijos, bttinos sekmingai gyventi
Siuolaikiniame pasaulyje, suteikiami tvar[s Ziniq pagrindai, o mokymosi turinys siejamas su g1'venimo

aktualijomis. Ugdymo procesas tapo orientuotas i vaiko patirti, ugdymqsi ir pzuZinim4 per Zaidim4,
tyrinejim4. Siekiant kokybiSko programos igyvendinimo prie5mokyklinio ugdymo mokytojai dalyvavo
ilgalaikese programose, kuriq metu mokdsi planuoti ir iglvendinti atnaujint4 ugdymo turini, fiksuoti,
vertinti individualius vaikq ugdymosi pasiekimus ir pagal pastebetus pokydius suteikti griZtamqj[ ry5i
vaikui ir jo tevams (rupintojams, globejams), toliau kryptingai planuoti pagalbq vaikui,
bendradarbiaujant su tevais ir Svietimo pagalbos specialistais.

Buvo siekiama uilikrinti ugdymo proceso ivairovg. Siais metais mokltojai siekdami uZtikinti
ugdymo proceso ivairovg organizuodami ugdom4sias veiklas remesi metodiniq priemoniq ,,Zaisme ir
atradimai" (medZiaga ikimokyklinio ugdymo pedagogams) bei ,,Patirdiq erdves" (medZiaga

prieSmokyklinio ugdymo pedagogams) medZiaga. Sios priemones teigiamai itakojo ugdymo proceso

kokybE ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus vaikq grupese, padejo mokyojams i ugdym4 Zvelgti
i5 vaiko perspektyvos, kada vaikas pripaZistamas kaip savo poreikius, interesus bei patirti turinti
individualybe, gebanti autenti5kai mokytis ir kaupti patirti dialogindje s4veikoje su pedagogu ir kitais
vaikais.
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lgyvendinant Bendrqi4 prie5mokyklinio ugdymo programq pagrindiniu ugdomosios veiklos
organizavimo metodu tapo projektas, kuris padeda palaikyti ir stiprinti vaikq mokymosi motyvacd4,
perprasti ir pritaikyti ivairias mokymo strategijas ir taip sukurti sekmingo mokymosi prielaidas, leidZia
prie3mokyklinio ugdymo mokltojui sekmingai taiklti praktines naujoves, o vaikams sukurti iSskirtines
galimybes iSmokti mokyis ir kaupti patirti.

100 proc. mokytojq savo darbe ir toliau taike srEAM metodika g4st? ugdymq, kurios pagalba buvo
tobulinami vaikq m4stymo igiidZiai, mokomasi problemq sprendimo, diskutuoti, sutelkti d6mesi,
lavinami pagrindiniai pojfldiai, stiprinamas pasitikejimo savimi ir draugais jausmas. Sia metodika buvo
paremtos ir patirtinio ugdymo valandeles, kurios buvo organizuojamos 4-6 m. amZiaus vaikq grupese I
kart4 per savaitg.

Ikimokyklinio ir prie5mokyklinio ugdymo mokltojai organizavo 34 k[rybiniq darbq parodas,4S
pramoginius renginius, iglvendino 34 pedagogq inicijuotus projektus, isijunge i 6 tarptautiniq ir 53
respublikiniq veiklq (projektq, parodq, iniciatyvq, akcrjrl) igyvendinim4.

II. Telkti k[rybing4, sveik4, solidari4 ir saugi4 bendruomeng.
Buvo kuriama bendradarbiavimo kulttira. Mok)'tojai aktyviai bendradarbiavo, veike komandoje,

dalijosi savo patirtimi su kolegomis informacinio raStingumo, veiklos planavimo, ugdymo proceso
organizavimo, atnaujintos Bendrosios prie5mokyklinio ugdymo programos igyvendinimo gerosiomis
patirtimis, organizavo bendras veiklas, renginius, projektus ir kt. Elektroninio dienyno idiegimas
palengvino ir paspartino informacijos prieinamumq, pagerino veiklos planavimo, vaikq pasiekimq
vertinimo, mokytojq ir specialistq bendradarbiavimo organizuojant ugdomosios ir kitos veiklos
procesus mokykloje.

2022 m. buvo aktyviai bendraujama ir bendradarbiaujama su ugdytiniq Seimomis. Pedagogq
komanda itrauke ugdytiniq Seimas i33 veiklas bei sekmingai igyvendino 30 Seimq iniciatyvq. Tevq
informavimui ir itraukimui pedagogai efektyviai naudojo platform4 ClassDojo ir jos irankius, jq
pagalba ugdl'tiniq Seimos kasdien gavo informacij4 apie ugdymo proceso organizavim4, individualius
vaikq pasiekimus, turejo galimybg patys dalyvauti jq pasiekimq vertinime.

2022 m. mokykla susidtre su nauju iSSnkiu - 7 karo pabegeliq i5 Ukrainos vaikq integracija mlsq
mokykloje. 7 vaikai pradejo lankyti mokyklq ir greit sekmingai integravosi i ugdymo procesq.
Mokyklos bendruomene aktyviai dalyvavo Anyk5diq Svietimo pagalbos tamybos organizuotoje
solidarumo akcijoje ,,Parama Anyk5diq kra5to ukainiediq vaikams". Vaikudiai kartu su juos ugdandiais
pedagogais ir savo teveliais gamino rankdarbius, juos pardavinejo bendruomen€je Seimq nariams ir
darZelio darbuotojams. Akcijos metu surinkta 486,23 Er;r. Siomis le5omis prisidejome prie turiningo
vaikq vasaros atostogq organizavimo.

I5naudojant socialing partnerystg buvo pletojamos vaikq socialines, paZintines, komunikavimo
kompetencijos, tenkinami individualiis jq poreikiai. Bendradarbiaujant su socialiniais partneriais buvo
organizuoti 27 bendri renginiai. Siekdami bendrystes su mikrorajono bendruomene miisq mokyklos
mokytojai organizavo patirtines valandeles Jurzdiko gyventojq lkiuose bei tradicing kal€ding akcij4

,,Kaledinis Nyk5tukq pa5tas".

Mokyklos mokytojq komanda organizavo AnykSdiq rajono ikimokyklinio ir prie5mokyklinio
ugdymo pedagogq gerosios patirties sklaidos rengini ,,Interaktlviq ugdymo priemoniq muge". Projekto
rezultatas - 20 AnykSdiq rajono ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokyojq bei specialistq
pasidalijo interaktyviq skaitmeniniq ugdymo priemoniq ktirimo ir jq panaudojimo ugdymo procese

gerqja patirtimi. Buvo sukurta 105 interaktyviq skaitmeniniq ugdymo priemoniq saugykla, pasiekiama

kiekvienam projekto dalyviui.
2022 ru buvo siekiama formuoti saugtq ir sveikq bendruomeng bei ugdymosi aplinkq. Buvo

tEsiamas Sveikat4 stiprinandios mokyklos programos ,,Sveikos gyvensenos fgldZiq formavimas
vaikysteje" igyvendinimas, kurios priemonemis buvo siekiama formuoti vaiko sveikos gyvensenos

igiidZius, kurti integruotq, visaapimandi4 sveikatos stiprinimo sistem4 bei sveikatai palankiq fizing ir
psichosocialing aplink4, ugdyti pozitpq visos bendruomenes poZitri i sveik4 gyvensen4. Nuolat buvo

organizuojama veikla, stiprinanti vaikq fizing ir psiching sveikat4 bei palaikanti ger4 vaiko savijaut4:

vyko sveikatos, jogos, sporlo ir choreografrjos valandeles, buvo organizuojamos sporto Sventes,

akcijos, pramogos, igyvendinami sveikatingumo projektai.
Siais metais mfls mo ao oAn KSCI miesto ikimo rtuo lr esmo klinio amZiaus



vaikq XI Futboliuko Zaidynes, kuriose dallvavo stipriausios ikimokykliniq ugdymo istaigq 5-6 m. ir 6-
7 m. vaikq komandos. O rugsejo menesi neformaliojo ugdymo mokyojas M. Grava mokyklos sporto
aik3teleje organizavo miisq mokyklos prie3mokyklinio amZiaus vaikq Rudens futbolo tum1.r4.
Mokyklos bendruomene dalyvavo 2 ilgalaikiuose tgstiniuose respublikiniuose projekluose:
,,Sveikatiada', ,,Lietuvos maiq1 Laidynd.s-2022" bei nuo rudens naujai isijungd i respublikini projektq
,,Futboliukas".

2022 m. mokyojq komanda parenge ir igyvendino Anyk5diq rajono savivaldybes strateginio
2022-2024 metq veiklos plano 4 programos ,,Sveikatos apsaugos programa" priemon6s Nr. 4.1.3.03
.Visuomenes sveikatos projektq vykdymas" projekt4 ,,Grynas oras - vaikq sveikatos garantas".
Siuo projektu buvo siekiama formuoti vaikq sveikos gyvensenos igiidZius organizuojant sveikatinimo
procesE gryrurme ore, taikant,,Lauko mokyklos" organizavimo metodik4. Sio projekto le5omis buvo
tobulinama vaikq sveik4 gyvensenQ skatinanti mokyklos kiemo aplinka - ikurtos 5 mobilios erdves

,,Tylos namelis", ,,Sveikuoliukq uZkandine", ,,Lauko miegamasis", ,,Basakojq labirintas", ,,Vandens
pramogq parkas", kuriose vaikai turejo galimybg aktyviai judeti, pramogauti Zaisti ar ilsetis.

Siekiant prevencines veiklos efektyvinimo ugdant vaikq socialinius emocinius fg[dZius dviejose
prie5mokyklinio ugdymo grupese sekmingai buvo igyvendinama prevencind programa ,,Laikas kartu".

Visus metus buvo tobulinamos profesines mokytojq kompetencijos: analizuojami ir tenkinami
mokyklos darbuotojq kvalifikacijos poreikiai, racionaliai naudojamos tam skirtos leSos. MokJ.tojai fv.
mokymuose ir seminaruose 2079 ak. val. 12021 m. - 1771 ak. val.) tobulino savo bendr4sias ir
didaktines kompetencijas: asmeninio tobulejimo ir mokejimo mokltis, ugdyiniq motln/avimo,
profesines komunikacijos, ugdymo(si) turinio igyvendinimo ir tobulinimo, mokiniq/ugdytiniq skirtybiq
ir galimybiq paZinimo (specialiqjq gebejimq ir poreikiq atpaZinimo), ugdymosi aplinkq, turinio ir
situacijq ivairoves kiirimo, naujq technologijq ir informacijos valdymo srityse

II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pa diniai rae usr met veiklos rezultatai
Rezultatq vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovauj antis
vertinama, ar
nustatltos uZduotys
iwkdytos)

Pasiekti rezultatai ir jq rodikliaiSiektini rezultatai
Metq uZduotys
(oliau
uZduotys)

Inicijavau mokyklos veiklq
reglamentuojandiq dokumentq
atnauj inim4. Atnaujinti mokyklos veiklq
reglamentuojantys dokumentai :

Darbo tvarkos taisykles,
Darbuotojq etikos kodeksas,
20 darbuotojq pareigybiq apra5q,

patvirtinti direktoriaus 2022 m. gfltodlio 2

d. isalqrmu Nr. V-62 ,,Del mokyklos]
veiklq reglamenruojandiq dokument!
patvirtinimo"i

20 darbuotojq saugos ir sveikatos
instrukcijq, patvirtintos direktoriaus 2022
m. gruodZio 27 d. isakymu Nr. V-67 ,,Del
darbuotojq saugos ir sveikatos instrukcijq
patvirtinimo" ;

Atnaujinti 3 mokyklos
veiklos veiklq
reglamentuoj antys
dokumentai:
Mokyklos darbo
tvarkos taisykles,
bendruomenes etikos
kodeksas, darbuotojq
pareigybiq apra5ynai

Mokyklos
bendruomenes
susitarimai de

mokyklos veiklo
kokybes
uztikinimo.
Atnaujinti
mokyklos veikh]
reglamentuojantys
dokumentai.

fgyvendinti
kontroliuojandiq ir
prieZiiir4
rykdandiq
institucijq
rekomendacijas.

1.1 . Atnauiinti
mokyklos veikl4
reglamentuojan-
dius dokumentus
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Inventorizacijos taisykles, patvirtintos
direktoriaus 2022 m. rugpjtidio 30 d.

isakymu Nr. V-42 ,,Del inventorizacijos
taisykliq patvirtinimo";

Prie5mokyklinio ugdymo organizavimo
tvarkos apraias, patvirtintas direktoriaus
2022 m. rugpjtdio 30 d. isakymu Nr. V-44

,,Del prie5mokyklinio ugdymo
organizavimo 2022-2023 mokslo metais
tvarkos apraSo patvirtinimo"

1.2. Inicijuoti ir
organizuoti
kryptin94
mokytojq IKT
valdymo
kompetencijq
tobulinim4,
diegti
elektronini
dienyn4

Patobulintos IKT
valdymo
kompetencijos
leis dar labiau
modemizuoti
ugdymo procesq,
didins mokt toirl
darbo efektyvum4
ir ugdomosios
veiklos kokybg.

Mokytojai gebes
panaudoti naujas
programas,
platformas,
informacines
sistemas lykdant
ikimokyklini ir
prieSmokyklini
ugdym4 iprastu ir
nuotoliniu bfldu.

Mokytoiai dalyvaus
IKT kvalifikacijos
tobulinimo
renginiuose 2 kartus
per metus.

Kiekvienas mokytojas
naudosis 4
skaitmeninemis
ugdymo priemonemis,
programomis,
platformomis.

Inicijavau kryptingq mokytojq IKT
valdymo kompetencijq pletotg,
mokymuose dalyvavo 100 proc.
ikimokyklinio ir prie5mokyklinio
ugdymo mokytojq ir logopedas;

7 mokl.tojai dalyvavo 4 mokymuose,
1 mokytojas - 5 mokymuose,
I mokltojas - 6 mokymuose,
3 mokltojai - 7 mokymuose.
Logopedas dalyvavo 4 mokymuose.

12 mokytojq (100 proc.) naudojosi
skaitmeninemis ugdymo priemonemis,
programomis ir platformomis:
4 mokltojai - 8 skaitmeninemis
priemonemis,
1 mokl.tojas - 6,
1 mokl.tojas - 9,
1 mok]'tojas - 10,
2 mokytojai -12,
1 mokytojas - 15,
1 mokltojas -18,
1 moklojas -19.
Logopedas naudojasi 9 skaitmeninemis
priemonemis.

Mokytojai ir ktue skaitmenines
priemones: 2022 m. sukure per 100
skaitmeniniq ugdymo priemoniq, iniciavo
AnykSdiq rajono ikimokyklinio ir
prie5mokyklinio ugdymo pedagogq
gerosios patirties sklaidos rengini

,,Interaktyviq ugdymo priemoniq muge",
jame 20 AnykSdiq rajono ikimokyklinio
ir prieimokyklinio ugdymo mokytojq bei
specialistq pasidalijo interaktyviq
skaitmeniniq ugdymo priemoniq kiirimo
ir jq panaudojimo ugdymo procese gerqja
patirtimi, sukurta 105 interaktyviq
skaitmeniniq ugdymo priemoniu

Kvalifikacij4 tobulins
90 proc.
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio
ugdymo mokytojq.
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Nuo rugsejo men.

idiegtas elektroninis
dienynas.

saugykla, pasiekiama
projekto dalyviui.

Inicijavau el. dienyno diegimq: su UAB
,,Kompiuterizuoti sprendimai" sudariau
paslaugq teikimo sutartf 608NPS-2022-
02-15 del IT sistemos ,,Mlsq darZelis"
naudojimo;

Direktoriaus 2022 m. rugpjtidio 30 d.

isakymu Nr. V-43 ,,Ddl elektronini!
dienyno, veikiandio informacini q sistem{
pagrindu, diegimo Anyk5eiq vaikt!
lopSelyje-darZelyje,,Spindulelis"patvirtint i]

el. dienyno tvarkymo nuostatai, paskirtas]
administratorius, nustatlt4 jog el.
dienynas diegiamas nuo 2022-09-01;

Ji idiegus pagerejo informacijos sklaida,
bendradarbiavimo galimybes, funkcijq
derinimo proced[ros

1.3. Veiklos
kokybes pokydiq
uZtikrinimas
ugdant vaikus
pagal atnaujint4
prie5mokyklinio
ugdymo
program4

Mokytojai nuo
rugsejo I d. dirba
pagal atnaujint4
prieSmokyklinio
ugdymo
program4, taiko
mokymuose

igytas Zinias

Iki gruodZio 31 d.

stebetos ir aptartos 6
prieSmokyklinio
ugdymo grupiq
mokyojq veiklos,
pateikti siiilymai joms
tobulinti

Nuo rugsejo I d. atnaujint4 Bendrqi4
prie5mokyklinio ugdymo programE
pradejo igyvendinti 2 grupes, dirbo 4
prie5mokyklinio ugdymo mokltojai;

Visi 4 PU mokytojai dalyvavo 156 ak. val.
mokymuose ir tobulino profesines
kompetencijas, reikalingas sekmingam
atnaujintos PU programos igyvendinimui;

Vienas PU mokytojas ir 1 vadovas
dalyvavo ilgalaikeje 40 ak. val.
programoje ,,Inovacijomis g4stas
prie3mokyklinis ugdymas";

Vienas PU mokytojas dalyvavo projekto
,,Skaitmeninio ugdymo turinio klrimas ir
diegimas" Nr. 09.2.1-ESFA-V-726-03-
0001 mokymuose ,,Kaip kurybi5kai it
kokybiSkai igl"uendinti atnaujintq
prie5mokyklinio ugdymo program4" (40

ak. val.).

kiekvienam

Mokykloje sudarltos s4lygos
mokytojams igytas kompetencijas taiklti
praktikoje, nes 2022 metais visos Se5ios
3--6 m. vaikq grupds baigtos aprtipinti
interaktyviais ekranais (1 isigy.tas h 1

gautas kaip parama), toki4 galimybg savo
veiklos aplinkoje taip pat turi ir
logopedas.
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Stebetos ir aptartos 8 ugdomosios PU
mokytojq organizuotos veiklos, pateikti
sifllymai joms tobulinti bei pasidalinti
gerqja praktika;

2 PU mokytojai dalijosi patirtimi
metodines tarybos posedZiq metu
(Metodines tarybos posedZiq protokolai
20224917 Nr. MT-8, 2022-11-O8 Nr.
MT-9);

1PU mokytojas pristate savo ger4jq
patirti - projekt4 ,,Kur gyvena
vitaminai?", pasidalijo patirtimi apie
projekto metodo taikym4
prie5mokyklineje grupeje (Metodines
tarybos posedZio protokolas 2022-12-13
Nr. MT-10)

2. Uirluo kd sar kds n s i5 dalies ddl numa rizik ei toki buvo

3, Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
ildoma, ei buvo atlikta ildom svarl os veiklos rezultatams

4. Pako otos rae ust met veiklos uZduo ei toki buvo ir rezultatai

UZduotys PrieZastys, rizikos
2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.

Poveikis Svietimo istaigos veiklaiUZduotys / veiklos
Pades vykdyti Svietimo kokybg laiduojanti valdym4 ir
informuoti bendruomeng apie Svietimo biiklg

Patvirtinti butinieji mokyklos Svietimo
steb6senos rodikliai ir patvirtintas Svietimo
stebesenos organizavimo ir lykdymo tvarkos
apraSas; direktoriaw 2022 m. rugsejo 1 d.

isakymas Nr. V-48 ,,Del Anyk5diq vaikq
lop5elio-darZelio,,Spindulelis" Svietimo
stebesenos"

Visoms 3-6 metr+ vaikr+ grup6se sudarytos galimybes
ugdymq organizuoti naudoiant IT

Gauta parama - interaktyvi lenta

Pasiekti rezultatai ir jq
rodikliaiSiektini rezultatai

Rezultatq vertinimo
rodikliai (kuriais

vadovaujantis vertinama,
ar nustat).tos uZduotys

ivykdytos)

UZduotys

4.1.
4.2.
4.3.



4.4.
4.5.

III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS VERTINIMAS

5. Geb6jimq atlikti pareigyb6s apralyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildomA aptariant ataskaitA)

IV SKYRIUS
PASIEKTV REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU

6.P rezulta kdant uiduotis

TOBULINIMAS

vertinimas

7. Kom cr os kurias no tobulinti

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IRRODIKLIAI

8. Kitq metq uiduotys
nustatomos ne maZiau kai 3 ir ne dau kai 5 uZduo

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas langelis:

I - nepatenkinamai;

2 - patenkinamai;

3 - gerai;

4 - labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 2a 3o 4X
5.2. I5tekliq (irnogiSkqiq, laiko ir materialiniq) paskirstymas ln 2o 3o 4ry
5.3. Lyderystes ir vadovavimo efekty,rrumas lo 2o 3o 4ry

5.4. Ziil\, gebejimq ir igUdZiq panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiant
rezultatq

lo 2o 3o 4ql

5.5. Bendras ivertinimas (paZymimas vidurkis) lo 2a 3o 4il

PaZymimas atitinkamas langelisUZduodiq ivykdymo apra5ymas

Labai gerai E6. l. UZduotys ivykdytos ir viriijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

6.2. UZduotys i5 esmes ivykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai tr
Patenkinamai E6.3. fvykdyos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai E6.4. UZduotys neivykdlos pagal sutartus vertinimo rodiklius

6.1. Informacijos ir pokydiq valdymo kompetencij4
6.2. Ugdymo proceso valdymo kompetencij4

Rezultatq vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

vertinama, ar nustaqtos
uZduotys ivykdytos)

Siektini rezultataiUZduotys

20 valandq mokymuose 2023
m. dalyvauja:
60 procentq mokltojq;
100 procentq pagalbos
mokiniui specialistq;
80 procentq kvalifikuotq

Mokltojai ir specialistai gilina
profesines kompetencijas, btitinas
sekmingam SUP vaikq ugdymui
uztikrinti, patobulinta pagalbos
mokiniui teikimo sistema;

bendradarbiaujant su Seima

8.1. Vykdl,ti ir uztikrinti
vaikq, turindiq
specialiuosius ugdymosi
poreikius, optimalias
5vietimo pagalbos
specialistq paslaugq
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prieinamumo galimybes optimizuotas Svietimo pagalbos
teikimas SUP turintiems vaikams;
stiprinamas bendruomenes
pasirengimas itraukiajam ugdymui
vykdyti

darbuotojq, dirbandiq su
vaikais.

Iki birZelio 20 d. sukurtas
pagalbos mokiniui algoritmas,
su juo supaZindinta mokyklos
bendruomene, informacij a
Seimoms pateikiama per grupiq
naudoj amas informacines
platformas;

Iki birZelio 20 d. sukurtas
individualaus Svietimo
pagalbos teikimo modelis;
Nuo rugsejo 1 d. modelis
taikomas kiekvienam SUP
turindiam vaikui, itraukiama
Seima

8.2. {traukti mokyklos
bendruomeng i kaitos
procesq mokykloje
inicijavim4 ir igyvendinim4

Mokyklos bendruomend lvertina
mokykloje teikiamq paslaugq kokybg,
rezultatai pristatomi mokyklos
savivaldai, numatomos mokyklos
veiklos tobulinimo priemon€s 2024
metams; Mok)'tojq taryba svarsto
pedagogines veiklos gerinimo biidus,
pateikia rekomendacijas mokytojams;
organizuojama mokyoj q ugdomosios
veiklos savistaba ir refleksija

Iki 2023-12-01 atlikta
bendruomenes apklausa apie
ugdymo proceso kokybg
vadovaujantis Mokyklq,
vykdandiq ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo
programas, veiklos kokybes
i5orinio vertinimo kiterijais,
rezultatai aptariami Mokyklos
tarybos posedyje in 2023 -12-
01, numatomos tobulinimo
priemones panaudoj amos 2024
m. veiklai planuoti;

Iki vasario 10 d. Mok)'tojq
taryba pateikia rekomendacijas
mokltojams del ugdymo
proceso tobulinimo taikant
naujas ugdymo strategijas ir
efektyvius ugdymo metodus;

Kiekvienas mokl.tojas,
atsiZvelgdamas i Mokytojq
tarybos rekomendacijas, vykdo
ugdomosios veiklos savislab4 ir
lsivertinim4 naudodamasis
Logitech iranga ne maZiau kaip
2 kartus per menesi, reflektuoja
savo veiklq, i5vadas bei veiklos
organizavimo kokybes pokydius
pristato metodines tarybos
posedyje I ir II ketvirdius

8.3. UZtikrinti vieningos
Finansq valdymo, aps\ailqs

Naudojama Finansq valdymo, apskaitos
ir darbo uZmokesdio sistema

Iki gruodZio 30 d. naudojama
vieninga Finansq valdymo,

8
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ir darbo uZmokesdio
sistemos naudojim4

apskaitos ir darbo uZmokesdio
sistema

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti neirykdytos (aplinkyb0s, kurios gali turdti
neigiamos itakos irykdyti Sias ulduotis)

ldoma suderinus su Svietimo os vadovu

labai serai. nes direktore ivykde visas keturias metu uZduotis. iose sutarti vertinimo rodikliai vir5wi, be to

10.1 . Nedarbingumas daugiau kaip 4 menesiai
1 0.2. Finansiniq iStekliq trDkumas
10.3. Paskelbtas karantinas, ekstremali situacija

An elio-darZ 1i n
Mokyklos tarybos pirmininle
(mokykloje - mokyklos tarybos

igaliotas asmuo, Svietimo pagalbos istaigoje -
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojq atstovavim4 igyvendinantis asmuo) fr!ffi*r*"Sxa*ffi'

Tatiana Jatktiniene 2023-01-31
(vardas ir pavardd) (data)

Sigutis O6e[n'i, Zozt - 4'el?
(vardas ir paYarde) (data)

Diana iere5kien d ,/j,41 - Or, - Og
(vardas ir pavardd) (data)

as)

9.rG;,'- ,"-r" 2o"/, tuzal
'@Effilrrui$ *ininto t"ir". i.
pareigas lgyvendinandios institucijos
(dalininkrl susirinlimo) igalioto asmens
pareigos)

SusipaZinau.
Direktore
(Svietimo istaigos vadovo pareigos)

10. [vertinimas, jo pagrindimas ir sifilymai: direktores D. dereskienes 2022 m. metu veikl4 ivertinti

iwkde dvi neDlanuotas. bet mokvklos veiklai labai svarbias veiklas.

@r**"t
(para5as)


