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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2020-2024 m. strateginiai tikslai:

I. Tikslingai panaudoti vidinius ir iSorinius isteklius gerinant ugdymo(si) procesa.

1 uzdavinys. Orientuoti ugdyma(si) j mokiniy pasiekimus ir pazangg.

2 uzdavinys. UZztikrinti ugdymo(si) proceso jvairove.

II. Telkti kurybinga, sveika, solidarig ir saugia bendruomeneg.

1 uzdavinys. Kurti bendradarbiavimo kultiira.

2 uzdavinys. Formuoti saugig ir sveika bendruomeng ir ugdymosi aplinka.

2021 mety veiklos plane numatytos priemonés Siems tikslams pasiekti jgyvendintos.

I. Tikslingai panaudoti vidinius ir iSorinius iSteklius gerinant ugdymo(si) procesa.

Ugdymas buvo orientuotas j vaiky pasiekimus ir pazanga. Pedagogai aktyviai naudojo patirtiniu
ugdymu gristus, aktyvinan¢ius metodus, ugdancius pasekmémis grista mastyma, siekeé, kad ugdymas
biity personalizuojamas, pritaikomas kiekvienam vaikui pagal gebéjimus, poreikius, parenkamos
jvairios ugdymo(si) aplinkos, planavo bendras, grupelémis ir individualias veiklas, numatydami laika
laisvai pasirenkamai vaiky veiklai. Buvo ugdomi vaiky jsivertinimo gebéjimai, sukurta motyvuojanti
ugdymosi aplinka, taikomi inovatyvils skatinimo budai ir priemonés. | pasiekimy vertinima jtraukti
tévai, tai didino Seimy atsakomybe uz vaiky ugdymosi rezultatus ir jtakojo vaiky pasiekimus.
Pedagogai bendradarbiavo vykdydami vaiky vertinimg, dalijosi savo patirtimi organizuojant ir
tobulinant formuojamajj vertinima, plétojo Zinias seminaruose, mokymuose, vieni i$ kity.

Buvo siekiama uZtikrinti ugdymo proceso jvairove. 100 proc. pedagogy savo darbe taiké
STEAM metodika grjsta ugdyma, taip buvo ugdomi vaiky magstymo jgudZiai, mokomasi problemy
sprendimo, diskutuoti, sutelkti démesj, lavinami pagrindiniai pojtciai, stiprinamas pasitikéjimo savimi
ir draugais jausmas. 4-6 m. amziaus vaiky grupése 1 kartg per savaitg bendradarbiaujant pedagogams
organizuotos patirtinio ugdymo valandélés, jy metu taikyti STEAM metodai. Ugdymo procesa
praturtino IKIMO praktiniy veikly metodiné medziaga, kuriy paketg visiems metams jsigijo Mokykla,
siuolaikisku ir inovatyviu Siy veikly turiniu kirybiskai naudojosi visose amziaus grupése veiklas
organizuojantys pedagogai. Siais metais jsigytas interaktyvus ekranas praplété dar vienos grupés
pedagogy komandos galimybes naudoti Siuolaikines technologijas, programas ir skaitmenines aplinkas,
o jsigyti planSetiniai kompiuteriai — vaiky ugdymo patirtis. [sigytos skaitmeniniy mokymosi aplinky
,EDUKA klasé¢*“ ir ,,EMA maziesiems* licencijos, aplinkos naudotos priesmokyklinio ugdymo turiniui
jgyvendinti, jtrauké vaikus j aktyvias veiklas, juos motyvavo, padéjo jsivertinti pasiekimus, bei buvo
naudojamos kaip jrankis jtraukiant tévus j vaiky pasiekimy vertinimg. Suaugusiyjy padedami ja
naudojosi ir namuose besiugdantys vaikai.

Pedagogai organizavo 39 kirybiniy darby parodas, 52 pramoginius renginius, jgyvendino 31




pedagogy inicijuota projekta, jsijungé j 12 tarptautiniy ir 42 respublikiniy veikly (projekty, parody,
iniciatyvy, akcijy) igyvendinima. Rudenj baigtas jgyvendinti miisy pedagogy inicijuotas ir metus trukes
respublikinis ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky kiirybinis projektas ,,Gamta jkvepia...
Ruduo. Ziema. Pavasaris. Vasara.“. Jame dalyvavo 88 pedagogai i§ visos Lietuvos. Siekdama uztikrinti
ugdymo proceso jvairove, pedagogy komanda parengé ir jgyvendino Anyks¢iy rajono savivaldybés
strateginio 2021-2023 mety veiklos plano 9 programos ., Efektyvaus savivaldybés valdymo programa‘
priemonés Nr. 9.1.2.23 ,,Gyventojy Saugumo stiprinimas” projekta ,,Saugaus eismo mokomeés
iSmaniai“. Jgyvendinant §j projekta saugaus eismo mokymui buvo pasitelktos iSmanios technologijos:
iSmanieji robotukai ,,Bee-bot*, interaktyviis zaidimai, edukacijos ir kt. Uz projekto 1éSas jkurta
edukaciné erdvé ,Bitutés ,,.Bee-bot” saugaus eismo mokyklélé”. Organizuotose veiklose vaikali
iniciatyviai ir kiirybiskai sprendé su eismo saugumu susijusias problemas, buvo susipazindinami su
eismo taisyklémis bei kelio Zenklais.

Il. Telkti kiirybinga, sveika, solidaria ir saugia bendruomene.

Buvo siekiama kurti bendradarbiavimo kultiira. Pedagogai aktyviai bendradarbiavo, veiké
komandose, dalijosi savo patirtimi su kolegomis informacinio rastingumo, vaiky pasiekimy vertinimo,
ugdymo proceso organizavimo gerosiomis patirtimis. Buvo organizuoto 25 bendros veiklos, renginiai,
projektai ir kt. 2021 m. buvo aktyviai bendraujama ir bendradarbiaujama su ugdytiniy Seimomis.
Pedagogy komanda jtrauké ugdytiniy Seimas j 20 organizuoty veikly bei sékmingai jgyvendino 24
Seimy iniciatyvas (projektai, edukacinés veiklas, parodos, Sventiniai renginiai ir kt.). I ugdomasias
veiklas jtraukiamos Seimos (bendros uzduotys namuose, pagalba vaikams atliekant uzduotis
skaitmeninése aplinkose) didino atsakomybe uz vaiky ugdymosi rezultatus, motyvavo vaikus tobuléti.
Didelis démesys buvo skiriamas tévy informavimui: grupiy pedagogai efektyviai naudojo platforma
ClassDojo ir jos jrankius. Jy pagalba ugdytiniy Seimos kasdien gavo informacija apie ugdymo proceso
organizavima, individualius vaiky pasiekimus, tur¢jo galimybe patys dalyvauti jy pasiekimy vertinime.

I$naudojant socialing partnerystg buvo plétojamos vaiky socialines, pazintinés, komunikavimo
kompetencijos, tenkinami individual@s jy poreikiai. Bendradarbiaujant su soc. partneriais (Anyksciy
rajono savivaldybés Liudvikos ir Stanislovo DidZiuliy viesgja biblioteka, Naujyjy Elmininky biblioteka,
StaSkiiniSkio biblioteka, Anyk$¢iy r. Svédasy Juozo Tumo-VaiZganto gimnazijos ikimokyklinio
ugdymo skyriumi, Anykséiy futbolo klubu) buvo organizuota 16 renginiy. Siekdami bendrystés su
mikrorajono bendruomene, lopselio-darzelio pedagogai organizavo patirtines valandéles Jurzdiko
gyventojy tkiuose bei jau tradicija tapusig akcija ,,Kalédinis Nykstuky pastas®.

2021 m. buvo siekiama formuoti saugia ir sveika bendruomene bei ugdymosi aplinka. Buvo
tesiamas Sveikata Stiprinanc¢ios mokyklos programos ,,Sveikos gyvensenos jgiudziy formavimas
vaikystéje” jgyvendinimas, kurios priemonémis buvo siekiama formuoti vaiko sveikos gyvensenos
jgidzius, kurti integruotg, visaapimancia sveikatos stiprinimo sistema bei sveikatai palankig fizing ir
psichosocialing aplinka, ugdyti pozityvy visos bendruomenés poziiirj j sveikg gyvenseng. Nuolat buvo
organizuojama veikla, stiprinanti vaiky fizing ir psichine sveikatg bei palaikanti gerg vaiko savijautg:
vyko sveikatos, jogos, sporto ir choreografijos valandélés, buvo organizuojamos sporto Sventés,
akcijos, pramogos, jgyvendinami sveikatingumo projektai. Mokyklos bendruomené dalyvavo 3
ilgalaikiuose testiniuose respublikiniuose projektuose: ,,Sveikatiada®, ,,Sveikata — visus metus™ bei
»Lietuvos mazyjy zaidynés — 2021”.

2021 m. pedagogy komanda parengé ir jgyvendino Anyksciy rajono savivaldybés strateginio
2021-2023 mety veiklos plano 4 programos ,,Sveikatos apsaugos programa“ priemonés Nr. 4.1.3.03
., Visuomenés sveikatos projekty vykdymas® projekty ,,Fizinis aktyvumas — bendruomenés sveikatos
garantas“. Juo buvo siekiama atnaujinti sveikatinanc¢ig darzelio aplinkg aktyviai fizinei veiklai. Tuo
tikslu uz projekto 1ésas buvo jrengta mobili treniruokliy aikstelé. Joje vaikai turi galimybe patenkinti




savo judéjimo poreikius, treniruotis, lavinti savo fizines galias, ugdytis valig ir iStverm¢. Taip pat
didelis démesys buvo skiriamas fizinio aktyvumo uzsiémimy — sveikatos, jogos bei sporto valandéliy —
kokybés gerinimui. Taikant naujus patrauklius ir musuose dar neiSbandytus metodus: gimnastika su
didziaisiais kamuoliais, Yoga zoo, Balavis-X $okliyjy kamuoliuky terapijg, aktyvias sportines veiklas
buvo siekiama pajvairinti organizuojamos veiklos kokybe bei pagerinti vaiky sveikatos rodiklius.

Siekiant prevencinés veiklos efektyvinimo wugdant vaiky socialinius emocinius jgudzius,
prieSmokyklinio ugdymo grupéje sékmingai buvo jgyvendinama prevenciné programa ,,Laikas kartu®,
o ikimokyklinio ugdymo grupése — programa ,,Kaip pagerinti vaiky socialinj elgesj* .

Visus metus buvo tobulinamos profesinés mokytojy kompetencijos: analizuojami ir tenkinami
mokytojy kvalifikacijos poreikiai, racionaliai naudojamos tam skirtos 1éSos. Mokytojai jvairiuose
mokymuose ir seminaruose (1771 ak. val.) tobulino savo bendrasias ir didaktines kompetencijas:
asmeninio tobuléjimo ir mokéjimo mokytis, ugdytiniy motyvavimo, profesinés komunikacijos,
ugdymo(si) turinio jgyvendinimo ir tobulinimo, mokiniy/ugdytiniy skirtybiy ir galimybiy paZinimo
(specialiyjy gebejimy ir poreikiy atpazinimo), ugdymosi aplinky, turinio ir situacijy jvairoves kiirimo,
naujy technologijy ir informacijos valdymo srityse.

Siais metais 1 pedagogui buvo suteikta ikimokyklinio ugdymo vyr. mokytojos kvalifikaciné
kategorija.

Buvo tobulinamas mokymosi modelis ,,kolega — kolegai“. Aktyviai vyko gerosios patirties sklaida.
Savo geraja patirtimi Mokykloje dalinosi 80 proc., rajone — 20 proc., o respublikoje — 40 proc.

pedagogy.

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

Mety rodikliai (kuriais
‘ztzg}‘lla‘ﬁyf Siektini rezultatai ‘\’/i‘:g‘égmngf Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uzduotys) nustatytos uzduotys

ivykdytos)

1.1. Atnaujinti

Atnaujinti mokyklos

Parengtas mokyklos

Parengtas Mokyklos nuostaty pakeitimo

mokyklos nuostatai, jie atliepia | nuostaty  projektas, | projektas.
nuostatus mokyklos veiklg | jis patvirtintas | Nuostatai patvirtinti  Anykséiy rajono
reglamentuojanciy steigéjo.  Nuostatai | savivaldybés tarybos 2021 m. balandzio
dokumenty nuostatas | jregistruoti JAR 29 d. sprendimu Nr. 1-TS-128.
Nuostatai jregistruoti JAR.
Atsizvelgiant | pasikeitusius teisés aktus
parengtas Kkitas Mokyklos nuostaty
projektas. Nuostatai patvirtinti
Anyks¢iy rajono savivaldybés tarybos
2021 m. gruodzio 28 d. sprendimu Nr.
1-TS-336, jregistruoti JAR
1.2. Inicijuoti | Darbuotojy Direktorius tobulina | Dalyvavau 160 valandy mokymuose,
ir organizuoti | mokymasis siejamas | Svietimo jstaigos tobulinau  asmeninio  veiksmingumo,
kryptinga su mokyklos struktiiros, procesy, | strateginio mastymo ir  pokyciy




personalo
profesinj
tobuléjima

strategijos
jgyvendinimu

1Stekliy valdymo,
vadovavimo
ugdymui ir
mokymuisi
kompetencijas

80 proc. pedagogy
kompetencijas
tobulina mokymuose,
kursuose,
seminaruose,
paskaitose

80 proc. lopselio-
darzelio auklétojy ir
mokytojy padéjéjy
tobulina profesines
kompetencijas
aktualiais klausimais
15 ak. val. per metus

valdymo, mokéjimo mokytis Svietimo
istaigos struktiiros, procesy, istekliy
valdymo, vadovavimo  Zmonéms,
ugdymui ir mokymuisi kompetencijas:

- 40 ak. val. mokymo
programoje ,,Vadovy akademija®, VS]
~Mokymosi  mokykla“ 2021-12-31
pazymejimas;

— 72 ak. wval. mokymy
programoje ,,Besimokanciy darzeliy
tinklas, VS] ,,Mokymosi mokykla“
2021-12-31 pazyméjimas;

- 48 val. mokymo
programoje ,,IKIMO praktiniy veikly
vadovas ikimokyklinio ir

prieSsmokyklinio ugdymo mokytojui®,
VSI ,,Mokymosi mokykla®“ 2021-12-31
pazymejimas.

Inicijavau kryptingg personalo profesinj
tobuléjimg, mokyklos pedagogai ir
vaikus ugdantis personalas dalyvavo
V3] ,,Mokymosi mokykla®“ parengtoje
ilgalaike¢je 72 ak. wval. programoje
,,Besimokanciy darzeliy tinklas* (toliau
— BDT), mokymai atitiko Mokyklos
strateginiy tiksly jgyvendinimui
reikalingy kompetencijy tobulinima.

BDT programoje dalyvavo 90 proc.
pedagogy (1008 ak. val.), 0 jvairiuose
mokymuose, seminaruose i§ viso 1771
ak. val. per metus. Mokymuose plétojo
savo bendrasias ir didaktines
kompetencijas: asmenino tobulé¢jimo ir
mokejimo mokytis, ugdytiniy
motyvavimo, profesinés komunikacijos,
ugdymosi turinio jgyvendinimo ir
tobulinimo, ugdytiniy skirtybiy ir
galimybiy pazinimo (specialiyjy
gebéjimy ir poreikiy atpaZinimo),
ugdymosi aplinky, naujy technologijy ir
informacijos valdymo srityse.

100 proc. auklétojy padéjéjy ir 100
proc. mokytojy padéjéjy dalyvavo 72
ak. val. trukmés BDT programoje (i$
viso 576 ak. val.), mokymuose plétojo
savo kompetencijas ugdymosi aplinky,
naujy ugdymo metody taikymo,
ugdytiniy  skirtybiy ir  galimybiy
pazinimo ir kt. kompetencijas




Tobulinamas
mokymosi modelis
,kolega kolegai*

Susitariama dél
stebésenos rodikliy,
patirties sklaidos
kryp¢iy: tikslinga
formuojamajj
vertinimg ir jo
rezultaty
panaudojimag
personalizuojant
ugdyma,
aktyvinanciy
ugdymosi biidy,
metody taikyma.

80 proc.
ikimokyklinio ir
priesmokyklinio
ugdymo pedagogy
per metus
vidutiniskai stebi po
4 veiklas, analizuoja
kolegy darba, taiko
gergsias pedagogines
praktikas savo
veikloje

80 proc. pedagogy
vykdo tikslingg
formuojamajj
vertinimg

20 proc. pedagogy
dalinasi ugdymo
personalizavimo
geraja patirtimi.

Buvo tobulinamas mokymosi modelis
,kolega — kolegai“.

100 proc. ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo pedagogy
steb¢jo vidutiniskai po 4,3 savo kolegy
organizuojamas veiklas ar filmuota
medZziaga, analizavo kolegy darba, taiké
gergsias pedagogines praktikas savo

veikloje.  Sékmingos  patirtys ir
tobulintini aspektai aptarti Metodinés
tarybos  posédziuose,  2021-04-06
protokolas Nr. MT-6 ir protokolas

2021-11-09 Nr. MT-9).

2021 m. kovo 2 d. direktoriaus jsakymu
Nr. V-11 sudarytos 3 darbo grupés
ikimokyklinio  ir  prieSmokyklinio
amziaus vaiky ugdymo(si) pasiekimy
vertinimo tvarkos apraso, stebésenos ir
ugdymo organizavimo netradicinése
aplinkose organizavimo tvarky
aprasams parengti.

Parengti dokumentai — Ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amziaus vaiky
ugdymo(si) pasiekimy vertinimo
tvarkos apraSas, Ugdomosios veiklos
stebésenos tvarkos aprasas;
Ugdomosios veiklos stebéjimo lapas
(,,kolega-kolegai®) — patvirtinti 2021 m.
rugpjicio 30 d. ijsakymu Nr. V-44 | Dél
ugdymo  organizavimg  mokykloje
reglamentuojanciy tvarky aprasy
patvirtinimo®; dokumentams pritarta
Metodinés tarybos 2021-08-30 posedzio
protokoliniu nutarimu, protokolo Nr.
MT-6).

100 proc. pedagogy vykde tikslinga
formuojamgj; vertinimg ir jo rezultaty
panaudojimg personalizuojant ugdyma,
aktyvinan¢iy ugdymosi biidy, metody
taikymg ugdymo procese; duomenys
gristt  pedagogy mety refleksijy
dokumentais

25 proc. ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo pedagogy
dalijosi ugdymo personalizavimo geraja
patirtimi; Metodinéje tarybos posédyje;
protokolas 2021-05-06 MT-5.




60 proc. patirtiniu
ugdymu gristy
aktyvinanciy
metody, STEAM
metodu
organizuojamy
veikly vyksta pagal
Siuolaiking
ugdymosi paradigma

81 proc. patirtiniu ugdymu grjsty
aktyvinan¢iy metody, STEAM metodu
organizuojamy veikly vyksta pagal
Siuolaiking ugdymosi paradigma. Sj
rodiklj jtakojo kryptingi ir nuoseklis
bendruomenés  mokymai,  gerosios
patirties sklaida, susitarimai atnaujinant
ugdomosios veiklos planavimo tvarkos
aprasg, darbo grupés parengti bei aptarti
veikly stebésenos kriterijai, taikomas
mokymosi modelis ,,kolega-kolegai* beli
komandinis darbas.

Pedagogai plétojo savo kompetencijas
STEAM ir patirtinio ugdymo metody
taikyme 241 ak. val.), jsijungé | 5
respublikinius STEAM projektus:

- Respublikinis projektas
,.Keturi mety laikai STEAM proceso
veiklose ugdant ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amziaus vaikus*;

- Respublikinis projektas
STEAM kiirybinés dirbtuvés ,,Ten
pasaky pily*;

- Respublikinis
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
amziaus vaiky jstaigy STEAM
projektas ,,Auginu daigel] savo
darZelyje, nuo séklelés iki lapelio®;

- Respublikinis
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
amziaus vaiky STEAM projektas —
virtuali kiirybiniy darby paroda
,,Rudenéli, acia*;

- Respublikinis
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
amziaus vaiky STEAM projektas
,,Kalédinis meduolis®.

1 pedagogas dalyvavo 2 tarptautiniuose
projektuose:

- eTwining Nacionalinis
projektas ,,Zemés diena su STEAM*;

- eTwining Nacionalinis
STEAM projektas ,,Kuriu a§ Lietuvai®.

60 proc. pedagogy savo gerosiomis
patirtimis dalijosi FB grupéje ,,STEAM
Lietuvoje®.

Parengtas informacinis stendas ir
informacija mokyklos internetinéje
svetainéje www.spindulelis.Im.lt.
,»9 TEAM veiklos darzelyje*



http://www.spindulelis.lm.lt/

1.3. Testi Dalyvauti ilgalaikése | Bendruomené Bendruomené dalyvavo 3 respublikiniy|
ugdymosi testinése dalyvauja 2 ilgalaikiy testiniy sveikata stiprinanciy
proceso programose, ilgalaikiy testiniy projekty veiklose: ,Sveikatiada“,
gerinimg projektuose sveikatg stiprinan¢iy | ,,Lietuvos mazyjy zaidynés — 2021,
iSnaudojant projekty veiklose. Sveikata — visus metus®.
socialing
partneryste Organizuoti IT priemonémis IT priemonémis organizuoti 4 renginiai
ugdymosi procesg organizuotos 2 su socialiniais partneriais:
bendradarbiaujant IT | veiklos —,,Biteliy™ grupés vaiky susitikimas su
priemonémis Maksu ir Musele, ir A. Kiudulaités
»Maksas ir 92 musés” personazais;
partneris — Anyksc¢iy L. ir S. Didziuliy
viesoji biblioteka;
— projektiné veikla ,,Pasaky skrynia®
»Drugeliy™ grupés vaikams; partneris —
Naujyjy Elmininky biblioteka;
- ,,Smalsiuky* grupés vaiky
susitikimas su Maksu ir Musele ir A.
Kiudulaités ,Maksas ir 92 musés®
personazais; partneris — Anyks¢iy L. ir
S. Didziuliy vie$oji biblioteka.
Su Anykséiy r. Svédasy Juozo Tumo-
Vaizganto gimnazijos ikimokyklinio
ugdymo skyriumi jgyvendintas
»Ggyventojy  saugumo  stiprinimo”
projektas ,,Saugaus eismo mokomes
iSmaniai®.
Patirtinés veiklos Organizuotos 4 Organizuotos 4 4—6 m. vaiky grupiy
valandéles veiklos 4-6 m. patirtinés veiklos Jurzdiko mikrorajono
organizuoti Jurzdiko | amziaus vaiky gyventojo Vlado Stundzio pauksciy
mikrorajono grupése tkyje ir jo sode
gyventojy tkiuose
1.4. Akyvinti | Atnaujinti I11 ketv. parengtas 2021 m. kovo 2 d. direktoriaus jsakymu
ugdytiniy ugdomosios veiklos | ugdomosios veiklos | Nr. V-11 sudaryta darbo grupé parengé
Seimy planavima planavimo aprasas, ikimokyklinio  ir  prieSmokyklinio
dalyvavimag reglamentuojancius | jame numatant amziaus vaiky ugdymo(si) pasiekimy
ugdymo ir dokumentus. Seimy jtraukimo j vertinimo tvarkos apraso projekta; jam
pasiekimy vaiky pasiekimy pritarta Metodinés tarybos 2021-08-30
vertinimo vertinimg jrankius posédzio protokoliniu nutarimu,
procese protokolo Nr. MT-6.

Tvarkos aprasas patvirtintas 2021 m.
rugpjicio 30 d. direktoriaus jsakymu
Nr. V-44 | D¢l ugdymo organizavima
mokykloje reglamentuojanciy tvarky
aprasy patvirtinimo®, jame numatyti
Seimy jtraukimo ] vaiky pasiekimy
vertinimg  planavimo  aspektai ir
jtraukimo jrankiai




Atnaujinti
ugdomosios veiklos
planavima
reglamentuojancius
dokumentus.

Itraukti ugdytiniy
Seimas | pasiekimy
vertinimo procesa.

Kiekvienoje grupé¢je
pedagogai taiko 1
tévy jtraukimo ]
vaiky pasiekimy
vertinimg jrankj.

Vaiky pasiekimy
vertinime dalyvauja
60 proc. ugdytiny
Seimy, jie
bendradarbiauja su
pedagogais
planuodami vaiky
ugdymga pazangai
pasiekti

Visose 7 wvaiky grupése dirbantys
pedagogai taiké tévy jtraukimo j vaiky
motyvavimg ir pasiekimy vertinimg
jrankius:
— 6 ikimokyklinio ugdymo grupése
dirbantys pedagogai naudojo po 1
platformos ClassDojo jrank]j
,Portfolio®, jo pagalba tévai maté
vaiky pasiekimus ir patys galéjo
dalyvauti jy pasiekimy vertinime.
— 1 prieSmokyklinio ugdymo
grupéje dirbantys pedagogai naudojo 3
tévy jtraukimo | vaiky pasiekimy

vertinimg jrankius: platformos
ClassDojo jrankius ,,Portfolio* bei tasky
sistema, skaitmeninés aplinkos

,,EDUKA klasé* vertinimo ir
motyvavimo jrankius bei socialinio ir
emocinio ugdymo programos ,,Laikas
kartu“ metodinéje medziagoje pateiktus
jrankius.

Gergja tévy itraukimo | vaiky
pasiekimy vertinima patirtimi
pasidalinta respublikinéje
konferencijoje  ,,Nuotolinio ugdymo
18Sukiai lopSelyje-darzelyje: 1
pedagogas perskaité pranesima ,,Seimy
pagalba organizuojant nuotolinj
ugdymg. Grjztamasis rySys“. (2021-02-
24)

Vaiky pasiekimy vertinime dalyvauja
68 proc. ugdyting Seimy, jie
bendradarbiauja su pedagogais
planuodami vaiky ugdymg pazangai
pasiekti bei sitilo idéjas ugdymo turiniui
1gyvendinti.

100 proc. ugdytiniy, kuriems teikiama
Svietimo pagalba, tévy dalyvauja vaiky
pasiekimy planavime ir vertinime

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.




3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Parengti ir jgyvendinti 2 Anyks¢iy rajono
savivaldybés strateginio 2021-2023 mety
veiklos plano priemones atitinkantys projektai

Gautas finansavimas 9 programos . Efektyvaus
savivaldybés valdymo programa® priemonés Nr.
9.1.2.23 ,,Gyventojy saugumo stiprinimas” projektui
»Jaugaus eismo mokomés iSmaniai“ ir 4 programos

»oveikatos apsaugos programa“ priemonés  Nr.
4.1.3.03 ,,Visuomenés sveikatos projekty vykdymas*
projektui  ,,Fizinis aktyvumas — bendruomenés

sveikatos garantas“ jgyvendinimui, projekty léSomis
sukurtos inovatyvios ir tvarios vaiky ugdymo aplinkos
bei atnaujintos ugdymo priemonés jtakojo vaiky
ugdymo organizavimo kokybg ir pasiekimy tigtj

3.2. Igyvendintos projekty finansavimo
klimato kaitos programos 1éSomis teikiant
subsidijg sutarties Nr. KKS-S-331 (2020)/VPS-
27 pagal klimato kaitos programos priemon¢
,»Atsinaujinanciy energijos istekliy (saulés,
véjo, geotermingés energijos, biokuro ar kity)
panaudojimas visuomeninés ir gyvenamosios
(1vairiy socialiniy grupiy asmenims) paskirties
pastatuose* gauti veiklos

Gautas 20776,00 Eur finansavimas projektui
,»Atsinaujinanciy energijos iStekliy (saulés)
panaudojimas Anyks¢iy vaiky lopSelyje-darzelyje

»opindulélis®, jsigyta saulés fotovoltine elektrine i§
geografiSkai nutolusiy saulés elektriniy parky,
mokykla jgijo gaminancio elektros vartotojo statusa,
tikimasi sumazinti el. energijos sanaudy mokyklos
veiklai organizuoti iSlaidas

3.3. PasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su
DLFF 2021-2022 mokslo metams

Gauta parama materialinei bazei stiprinti ir sporto
veikloms organizuoti

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo

rodikliai (kuriais Pasiekti rezultatai ir jy

Uzduotys Siektini rezultatali vadovaujantis vertinama, e
" rodikliai
ar nustatytos uzduotys
1vykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
4.4,
4.5,
11l SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 —gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4o
5.2. I8tekliy (ZmogiSkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 30 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 30 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiant | 1o 20 3o 4o
rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o 30 40
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IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU

TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas

PaZzymimas atitinkamas

langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai O
6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Gerai [

rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai O

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Vadovavimo ugdymui ir mokymuisi

7.2. Svietimo jstaigos partnerystés ir bendradarbiavimo valdymas

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

Uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Atnaujinti mokyklos veikla | Mokyklos bendruomenés | Atnaujinti 3 mokyklos veikla

reglamentuojancius dokumentus | susitarimai dél mokyklos | reglamentuojantys dokumentai:
veiklos kokybés | Mokyklos darbo tvarkos taisyklés,
uztikrinimo. Atnaujinti | bendruomenés etikos kodeksas,
mokyklos veiklg | darbuotojy pareigybiy apraSymai
reglamentuojantys
dokumentai.  Igyvendinti
kontroliuojanciy ir
prieziiirg vykdanciy
institucijy rekomendacijas

8.2. Inicijuoti ir organizuoti Patobulintos IT valdymo | Kvalifikacijg tobulins 90 proc.

kryptinga mokytojy IKT
valdymo kompetencijy
tobulinima, diegti elektroninj
dienyna

kompetencijos leis dar
labiau modernizuoti
ugdymo procesg, didins
pedagogy darbo
efektyvuma ir ugdomosios
veiklos kokybg. Mokytojai

gebés panaudoti naujas
programas, platformas,
informacines sistemas
vykdant ikimokyklinj ir
prieSmokyklinj  ugdyma
jprastu  arba nuotoliniu
budu

ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo
mokytojy. Mokytojai  dalyvaus IKT
kvalifikacijos tobulinimo renginiuose du
kartus per metus.

Kiekvienas mokytojas jgyvendindamas
ugdymo turinj naudosis 4 skaitmeninémis
ugdymo priemonémis, programomis,
platformomis.

Nuo rugs¢jo mén. idiegtas elektroninis
dienynas

8.3. Veiklos kokybés pokyciy
uztikrinimas ugdant vaikus

Mokytojai nuo rugséjo 1 d.
dirba pagal atnaujinta

Iki gruodzio 31 d. stebétos ir aptartos 6
priesmokyklinio ugdymo grupiy
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pagal atnaujintg prieSmokyklinio
ugdymo programa

prieSmokyklinio ugdymo
programa, taiko
mokymuose jgytas zinias

mokytojy veiklos, pateikti sitilymai joms
tobulinti

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Ekstremalios situacijos, karantino ribojimai.

9.2. Zmogiskieji faktoriai — nedarbingumas.

9.3. Nepakankami zmogiskieji iStekliai dél nenumatyty papildomy darby, teisés akty kaitos.

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

Mokvyklos tarybos pirmininké
(mokykloje — mokyklos tarybos

Tatjana Jatkiniené

(parasas)

igaliotas asmuo, Svietimo pagalbos istaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siulymai:

(vardas ir pavardé) (data)

Meras
(valstybinés Svietimo jstaigos savininko

Sigutis Obelevidius

(parasas) (vardas ir pavardé) (data)

teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés §vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

SusipaZinau.
Direktoré
(Svietimo jstaigos vadovo pareigos)

(parasas)

Diana Cereskiené

(vardas ir pavard¢) (data)




